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~EUNDACION ARROYITO DE VIDA, EN MEMORIA DE RONAL CADAVID~
ACTA N* 001 DE CONSTITUCION
En la ciudad de Popayan-Cauca, a los 08 dias del mes de oclubre de 2025, siendo las

2:00 PM, se reunieron las persenas interesadas en constituir una entidad sin 4nimo de
lucro, todos mayores de edad y domiciliados en es!a ciudad,

CONSTITUYENTES:

NOMSRE CEDULA DOMICILIO
Alpjandro Avilés Medina 4058547988  Papayén
Sofia Rendén Medina 1002777848  Popayan
Leslie Asroyo Lépez 1081723827 Popaydn

Acto seguids 58 procedd a constitulr el siguiente orden ded dia:

Nombramiento de Presidente y Secretario Ad-hoc.
. Aprobagidn, constiucién de la Fundacién.

. Aprobacién de estatulos. ‘

Elpceibn del Representanie Legal

. Aprobacitn detActa.

(LR Ry S P

DESARROLLO

1. Se designé por unanimidad (3 volos) como Presidente Ad-hoc a fa sefiora SOFIA
RENDON MEDINA, identficada con la C.C. 1002777848 expedida en Popayan, y como
Seeretario Ad-hoc 3! Sefior ALEJANDRO AVILES MEDINA, identificade conia C.C. N°
1058547688 expedica en Popayan. Se deja conslancia de que ias anteriores personas
manifestaron la aceptacién a sus respectivos cargos.

2 Las personas relacionadas en el listado anexe manifestaron su voiuniad de constituir
una entidad sin &nimo de lucro. fundacién. Luego de haberse debsiido cada una de las
propuestas, los asistentes decidieron scmeter a votacién el nombre, aprobéndose por
unanimidad (3 volos) la Censtlitucitn de ia *FUNDACION ARROYITO DE VIDA, EN
MEMORIA DE RONAL CADAVID™.

3. Aclo seguido se dio leclura @ cada uno de los Ardiculos de los Estatutos siendo
dabaticos y aprobados por unanimidad, (3 volos) los cuales hacen pare integral de la
prasente acta.

Se eligit por unanimidad (3 volos) como representante legal a LESLIE ARROYO LéPEZ
C.C. No. 1061723027, Expedida en Popayén, Cauca el dia 11 de diciembre del afic 2007
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4. Leida en voz alta Ia presenie acla por la Secretaria, fue aprobada en su fotalidad por
unanimidad (3 volos) por fos asistentes, quienes manifiestan estar de asuerdo con su
contenide.

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Pepayan- Cauca, a los nueve (05)
dizs de! mes de cctubre del afio dos mi veinticingo (2025).

&M Q @ %"’é" M&M
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“EUNDACION ARROYITO DE VIDA
EN MEMORIA DE RONAL CADAVID"

CAPITULO |
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO,CONSTITUYENTES ¥ DURACION

ARTICULO 4. Nombre. La persona juridica que se consliluye, se denomina
"EUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA DE RONAL CADAVID", es una
institucidn de utiidad comiin y sin 4nimo de fucro.

ARTICULO 2.- Domicilio.- “LA FUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA DE
RONAL CADAVID” tentra su domisilic en Popaysn departamento del Cauca y su radie
de accidn abarcs todo el territoric colombiano @ inclusive olros paises conferme a la
legisiacién existente en fos palses en los que ia fundacin pratenda desartoliar sus
fundicnes,

PARAGRAFO: Por sor una Entidad Sin Animo de Lucro, los rendimiantos que se obtiene
en el desarrolio de su eiercicic no son objeto de su distribucitn entre Ics asaciados, por lo
tanto, ios racurses que sus miembros entrégan a su fundacién no se consideran aponte de
capital, sino contribuciones de sostenimiento de la fundacibn y en ningin caso sen
reemboisables ni transferibles.

ARTICULO 3.- Naturaleza.- “LA FUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA DE
RONAL CADAVID". es una persona juridica de derecho privado, de las reguladas, en fo
pertinente, poc los articulos 633 a 652 ce! Codigo Civit Colombiano, el decreis 2150 ce
1895 y demas nomas concordantes. Se censtituye como una entidad sin dnimo de fucro,
de caricier parmanente, independiente y autbnomo y de ulilidad comin,

ARTICULO 4. Constlituyentes.- "LA FUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA
DE RONAL CADAVID”, cuenta con tres (3) constiuyentes quienes son: ALEJANDRO
AVILES MEDINA domiciiado en |3 ciudad de Popayan, identificado con cédula de
ciudadania nimero 1058547988 expedida el 01 de febrero del 2024 en Popayan, Cauca-
SOFIA RENDON MEDINA domiciliada en la cudad de Popayan, identificada con c&duia
de ciudadania nimers 1002777948 expedida el 21 de enero del 2020 en Popaydn,
Cauca-

LESLIE ARROYO LOPEZ domiciliada en la ciudad de Popayén, identificada cen céduia
de ciudadania numere 1081723027 expedida ¢f 11 de diciembre det 2007 en Popayén,
Cauca- .

ARTICULO 5. Duracién.- “LA FUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA DE
RONAL CADAVID® tendrd una duracibn indefiida, pero podrd disclverse
anticpadamente por las causas que cantemplan la ley y los presentes estatulos.

CAPITULO Il
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 6 .- Fines.- Los fines de la "FUNDACION ARROYITO DE VIDA EN MEMORIA
DE RONAL CADAVID", persiguen fines de beneficencia, el interés o utlidad comin y el

a tener finas clen

meioramianto de
ARTICULO 7.-

RONAL CADA

s0sial, qﬁ\ura\
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mejoramiento de la calidad de vida, el bienestar comin o de interés social, iguaiments va
a fener fines clentificos, tecnolégicos, culturales, recreativos y de servicio social.

ARTICULO 7. Objeto.- La FUNDACION ARROYITO DE VIDA "EN MEMORIA DE
RONAL CADAVID" tendré como objeto social: Coadyuvard en la reconstruccién del tejco

social,
dentro

cultural, y famiar, fundamentdndose en valores élicos y morales, enmarcades
de la responsabilidad social y ambiental que nds compele, procurance un

desarrclio integral para los nifios, nifias, jovenes, adultes, adultos maycres. asi coms la da
1a poblacién en condicidn de vulnerabilidad, para o cual 2 fundacidn podra:

1.

2.

3.

T
8.
9:
10.
11
12.
13.

14,

Promover estudios ¢ investigaciones gue aporien elementos que contnbuyan a i3
modificacién de estiios do vida saludables.

Ayudar a gestionar planes permanentes en 13 asistencia de salud y salubridad de
ios habitantes de la comunidad.

Con of propésito de forfalecer fa operacién dei Régimen Subsidiado y garantizar e
acceso efectivo ce la poblacién a los servicios dei Sistems General de Segunidad
Social en Salud (SGSSS), se desarroiiarg una auditorta integral a los prozeses de
los regimenes Subsidiado y Contributivo. Esta suditoris se onmarcs en los
prncipios de caiidad, oportunidad, eficiencis y eficacia, conforme a lo dispuesto en
la Ley 100 de 1893, el Decrelo 780 de 2016 (Unico Regfameniario dei Secter
Salud y Proteccidn Social) y las normas que regulan la Auditoria pera e
Mejcramiento de la Calidad de la Atencién en Salud (Resolucién 3100 de 2018 y
Resolucién 1446 de 2008),

Desarroliar @ incentivar el esplttu empresatial en la comunidad, medianie fa
realizacién de actividades que propicien en elia ia autovaloracién, fa autcestima y
el reconoGmiento de sus saberes y polencializarties en aclividades productvas
para ia generacién de ingresos. !
Liderar, motivar, potenciar o iniciativa comunitaria dentro de la actividad industrial,
agroindustrial, agro-ecoldgica, mediante apoyes y participacién continuada,
productiva y reatable, ‘

Disefiar programas enfocados 3 1a microempresa agropecuaria. involucrando
elementss de desarrolio rural, planeacién, ébica, concertacién, producsidn y
eficiencia ambiental, reconversidn tecnciégica y perspectivas de! procese haca la
certificacibn y exportacién de la produccitn Ecalégica.

Realizar talleres de educacibn ambiental que permitan la sensibilizacién frente &
buen manejo, uso y aprovechamiento de recursos naturales.

Convocar y apoyar a entidades y/o personas naturales que fomenten e
mejoramiento del entorno ambiental.

Brindar capacitaciones en el buen uso del agua.

Apoyar las obeas de proyectos de optimizacién de redes de acueducios.

Realizar jornadas de arborizacién en 2onas deforestadas.

Realizar jornadas de campo para coordinacion de 1os trabajos de aisiamiento de
predios con fines de conservacién,

Prestar servicios de Consullorlas y asesorias medicambientales y de Politica
ambiental

Fortalecer la formacién empresarial en la poblacién, en las organizaciones
emgresariales exislontes o potenciales, con elementos basicos de gestion y
desarrolio empresarial para faciiitar y guiar el proceso de creacidn de empresas en
las elapas de produccidn, procesamiento y comerciakizacién de los productos,
concertados con diferentes grupos sociales de Ia regidn que contribuyan a Ia
creacién de la cultura de entendimienta y produccion,
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33, Disefiar y desarrollac mecanismos de financiacién y cofinanciacion, invarsionss 3
nivel naclonal, intemaciona!, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de
1a fundacitn, sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas
de cooporacién, administracién delegada de recursos, @ cualquicr otro medio,
coma ia comercializacién de bienes y servicios, muedies, inmuebies, insumos.

34. Realzar aclividedes y programas de cardcter informal gue propendan por el
desarrctio integral de los beneficiarios de la fundacion.

35 Suministro del servicio de alimentacién escolar drigido a8 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes matriculades oficiaimente en las insttuciones educativas,
que contribuya a i3 calidad educativa y a la mejora del Indice do permanencia ce
estudiantes, en los niveles pre-escolar, basica primaria, bdsica secundaria y media
vecaciona!

35, Efectusr toda clase de actividades y operaciones econdmicas, relacionadas cesce
o directamente con ¢f objeto social, para ¢f desarroiio del mismo, asl como et
bienestar de los asociados y 1a adquisicién de bienes, musbles ¢ inmuebles de LA
FUNDACION.

37.Celebrar contratos con entidades estatales y privadas para la ejecucion de obras,
suminisiro ¢e bienes y prestacién de servicios.

38. La fundacién podrd proyectas, siecutar, administrar, coordinar, controlar, intervenic
o evaluar planes, programas o proyectos de adecuacitn, ampliacidn, construccion,
mejoramiento, remodelacidn, recuperacion, reparacién, ylo reforma  de
infraestructuras fisicas que sean necesarias para el desarrolio del objelo sodial.

39. Desarrclio de obras tiviles.

40. L3 fundacién podré realzar las demés funciones inherentes ¢ que se desprendan
de su objeto social.

Tomar en arrendamientc malesiales, oquipos y tecnologia para el cesarnrcllo def
obieto social.

PARAGRAFO: La fundacion podré adguirir o ensjenar toda clase de bienes a
cuslquier titulo, gravarios o enajenaros, tenerios 0 entregarios a tituio prendario;
dar y recibir dinero en mutuo, girar, extender, protestar, aceptar, endosar y en
general, negociar toda clase de litulos valores. ¥ transigic y comprometer ios
asuntos en que tenga o pueda tener algin interés y en general, celebrar toda clase
de actes o contratos aulerizados por la Ley, encaminadas al complimiento de sus
objetivos. Recbir donaciones, herencias o legados, y en general, toda clagse de
scics comercisles o juridices que tengsn relacibn con ol fm do dasormpedar las
tunciones necesarias para la ejecucién de su objeto soclal.

CAPITULO 11
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 8.- Clases.- Los asociados de LA FUNDACION son

% Son Asociados Fundadores de LA FUNDACION Ias personas que idearon,
promovieron, convocaron, generaron la creacion de fa FUNDACION o hicioron los
primeros aportes para su conformacion.

.

» Son Ascclados Adhorentes, las personas nalurales y juridicas que con
posteriondad a la firma del acla de conslducitn, sean admitidas como lales de
conformidad con eslos estatutos y reglamenios comespondientes y cancelan 6
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aporte que poro tal efecto fije I Junto Directiva con base en el estatuto marce Qi
apruebe Ia Asambles Goneral.

Son Asoclados MHonorarios do LA FUNDACION las personas nalurales y
juridicas que por sus actividades y aportes cientificos yfo econémicos, conlnbuyan
de manera significativa al cumplimiento del objeto social de la instilucitn. Su
exaltacién se hard cumpliendo la reglamentacién que la Junta Direcliva expedida
el respeclo.

ARTICULO 8.- Derechos.- Son derechos de los asotiados en general

8)

b)

<

d)

e
f)
)]

n
D
D

k}

0

Participer en las actividades de fa Fundacién conforme a las conditiones que para
efios se establezcan.

Promover programas y proyecios para el logro de los objetives de ia Fundacién,

Elegir y ser elegids integrante de la Junta Directiva o de los comités de trabaje
cugndo comespenda.

Representar a la Fundacién con previa autorizacién de la Juma Directiva ¢
Asambles General. en cualquier evenic » voceria institucional lemporal o

permanente.
Recibir las publicaciones hechas por la Fundacidn.
Recibir autoria de los tradajos ejecutados como integrantes de la Fundacién.

Fiscalizar la geslién econémica y administrativa de la Junta Directiva, examinar los
libros o documentes y solicitar informes representante legal.

Retirarse voluntariamente de la Fundacion segun lo prescrito en estos estatutos.
Proponer reformas de estatutos.
Apelar las decisiones sancionatorias.

Soticitar licencias y permisos especificando su tipo y pericdo de duracién de las
mismas. j

Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asambiea General.

ARTICULO 10.- Deberes de los asoclados. Seran aquelios conlenidos en la declaracién
de principics de LA FUNDACION consignados en ¢! acta de constitucién y ios que se
deriven de decisiones de caracler general, adopltadas por la Asambdlea Genersl y
especiaimente:

a)

k)

Comprometerse a efectuar los apontes ordinarios y extraordinarios cumplidamente.
Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacién,

Uitz
Fund:
Sql

<)

d)
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9
n)

b

k)

m)

")

)

el

Utilizar en publicaciones, hojes do vida, correspondencia cficial o de Interés pars 13
Fundacién su condicitn de integrante de esta crganizacion,

Solicitar Ia convocatona de 1a Asambiea, de acuerdo con estes estatutos.
L.os demas que le olorguen Ias disposiciones legales, estatuladias, reglamentarias,

Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoiuciones, comisiones o rabzjos asignados
por la Asamblea General o los comités de trabajo.

Volar por Ia buona imagen de 13 Fundacion.
Acatar las decisiones tomadas por ka Asambiea General.
Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.

Abstenerse de ratirar elernentos o Gtiles de trabajo, documentos ¢ informes sin la
provia autorizacin del responsable direclo.

Obrar en sus relaciones con la Fundaci6n y 1o comunidad con élica v lealtac.
Velar por &l buen maneio del patrimonio, bienes de ia fundacién.

Pagar puntualmente las cuoctas ordinarias y extraordinarias acordadas por iz
Asamblea General, segiin su calegoria de integrante.

Representar con responsabilidad la participacién de la fundacitén en cuaiguier
evento al que asista en nombre de esta organizacién y rendir informe escrito de
dicha participacién en un piszo no mave & diez (10) dias de haberse cumpids &
sefisiado evento.

Aslstir puntuaimente a las reuniones de la Asamblea Genera! y de Ios comités ce

_ trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agole el arden cel cia.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estalutarias, reglamentarias,
los acuerdos de la Asambies y ias resoluciones de la Junte Directiva,

PARAGRAFO PRIMERO: En casc de no asistencia. el infégranle asherente deded
comunicario verbalmente o por estrito a la Junta Directiva o af drganc gque haya
convecado 15 reunibn, en un plazo no maoyor de cinco (5) dlas hablles, explizando &
motive de su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estalulcs, apiicarén
ias sanciones de los anticulos siguientes.

ARTICULO 11.- PROHIBICIONES. Se prohibe a ios asociados de LA FUNDACION,

a)

Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la auvtonomia de ios
asociados de LA FUNDACION o sus asotiados, su buen nombre o prestigio, o e
de ésta.

A)



b)

<)

e}

Disciminar, actuando como miembro ¢ LA FUNDACION, a personas naturales o
juridicas, por crcunslancia de credo politico © religicso, sexo, raza, nacionghidad u
origen geogrifico, tase o capacidad econdmica.

Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION  con propésites diferentes 3 108
objetivos intitucionales, en beneficic particular o en contravencidn a las
disposiciones estaluteries o reglamentariss.

impedir ia asistercia o intervencién de los asociados aclivos en las asambleas,
reuniones de conseios, junta, comilés o alterar su normal desarclio,

Usar las sedes o lugares de elercicio o desarrolio del objelo sccial como lugares de
reuniones no auterizadas por los Organos de Administracién, Direccibn ¥ Controt de
LA FUNDACION, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conduclas que se indican en este articulo. imphican para los
asociados obligacicnes de no hacer. Estas conduclas se consideran faltas graves y
otiginan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los dereches
de los asociados, por afectar 1a buena marcha y por contravenir fos principics y normas de
LA FUNDACION.

ARTICULO 12.- SANCIONES.- LA FUNDACION podrs impener a sus asocipdos las
siguientes sanciones, previa soliciud escrita de descargos y el término para presentarios:

»

Amonestaciones- Seran impuestas por la Junta Directiva, segin regiamento
previstc paca el efecto. (Debe elaborar of reglamenio de las sanciones, que indique,
causales, procedimionto y régimen sancionaforio).

Suspensién temporal de la calidad de asociado.- Lz Junta Directiva pocrd
supendartempora!rmeamlqummiemuoenelejarddio de sus cerechos, por
cuaiquiera de las sigiientes cavsales:

- Retraso en of pago de ios apones o cuctas, en Ia forma establecida per ia
Asamblea General o la Junta Directiva, segén el caso.

- Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las previas famadas de atencitn.

- Configuracidn de cualquiera de fas causaies de pérdida de la calidad de
asociads, mientras ia Asamblea General decide.

» Expulsién.. Serd impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
causales siguientes:

- Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de La FUNDACION,
la declaracibn de principios © las disposiciones de la Asamblea General o de la
Junta Direcliva.

- Incurric en algunas de las causales que se determinen en el manual élico y
morai de LA FUNDACION.
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- Acumutacién de tres suspensiones temporaies.

> Otras sanciones.- También podrd imponer LA FUNDACION ofrss
sanciones que estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido
establecidas por Ia Asamblea General.

PARAGRAFOQ: La Junia Directiva decidiré en primera instancia respecto 2 ias faltas
discipinarias de los asociados. Comesponde a la Asamblea General resolver en segunda
instancia el recurso de apelacién sobre este particular,

ARTICULO 13.- RETIRO DE ASOCIADOS.- El retiro veluntario para los asociades is
autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En e momento de soliciud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes para
con LA FUNDACION, este se podra condicionar al pago de la deuda, ce confermidad con
lo establecide en el reglamento internd.

ARTICULO 14.- EXPULSION DE ASOCIADOS.- La expuisién de ios asociados la
aplicara s Junta Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus
integrantes.

PARAGRAFO: La expulsién sélo podrd reslizarse provis comgprobacitn co las
irreguiaridades cometidas por el implicado en detrimento de 12 estabilidad y el prestigic de
{3 institucidn, con sujecisn al debido proceso observando los principics de! derecho 3 I3
defonsa, doble instancia, publicidad y contradiceion, legatidad de la pructs, raspele por iz
dignidad humana, eic.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 15. EL PATRIMONIO de la fundacidn esta constituido por.

1. Ingrescs provemientes de aclividades y/o conlratos celebrados a nemidre de fa
misma.

2. Donaciones que ics miembros u Olras personas naturales o juridicas hagan para
los fines de [a insttucidn.

3. Los bienes gque se puedan adjudicar por cenceplo de asignacionss
teslamentanas, como herencias o legades.

4

. Los aportes que mediante convenios o por cualquier otro concepte hagan las

enlidades oficiales tales como la Nacién, Departamentos. Municipios y olras
instituciones o entidades oficisles o privadas lanio nacionales como
internacionales.

Todos los bienes que adquieras la asociacidn a cudiquier titulo,
Pcretmmdamingromommwbsswmsmﬂwm
prestados en cumpiimiento de su objeto social.

Por las cuotas de afiliacién y sostenimiento de ios asociados.

Por todos los bienes que por cualquier conceplo ingresas a la entidad.
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£l patrimonio inicial de Ia Fundacion serd de CIEN MILLONES DE PESOS MiCe
{$100.000.000), aportados en efectivo por fos fundadores, asi:

NOMBRE APORTE
Scfla Rendédn Medina $ 30.000.000
Algiandro Awiiés Medina $ 20.000.000
Leslie Arreyo Lépez $50.000.000
CAPITULOV
ADMINISTRACION ¥ DIRECCION

ARTICULO 16. ADMINISTRACION: La direccion y administracién estardn a carge dei
representante legal.

CAPITULOWI
LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS

ARTICULO 47. LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS es ¢! 6rgano maximo de La Fundacibn.
ARTICULO 18° REUNIONES DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS, La Asamblez de
Fundadores lendrd reuniones ordinarias y extraordinarias. Las reuniones ordinarias se
realizardn una vez a! afic en el mes de marzo, mediante convocaloria escrita def Director
Ejocutivo o publicada en un periédico de circulacién nacional, efectuada con diez (10) cias
hébiles de anticipacién. Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo cuando asi fo
estime la Junta Directiva. L2 convocatona ja reaizard el Director Ejecutive en las mismas
condiciones en gue se debe realizar para las reuniones ordinasias.

ARTICULO 19.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS. La Asambles
General fendra Ias siguienles funciones:

a. Aprobar su propio reglamento,

b. Aprobar o improbar los informes rendidos por el Representante legal y los informes
relacionados con el maneic y administracién de los recursos que oblenga ia
Asodiacion,

¢. Reformar los estatutos de la asociacidn.

d. Disoiver extracréinariarsente la asociacién de acuerdo con lo establecido en los
estatutos.

e. Elegiry remover litremente el Representante Legal y fijar su remuneracion.

1. Ejercer 13 suprema direccién dé LA FUNDACION y velar por el cumplimiento de
su objeto social, interpretar los estatutes, fijar la orientacién y politica generales de
sus actividades.

g. Reformar los estatutos de acuerdo con [as previsiones de estes esiatulos con una
mayoria de volos que represente la mitad mas uno de los volos asistentes.




h. Aprobar los planes y programas a desarrcliar por LA FUNDACION, propuestos
para e cumplimiento de su objeto sccial por los asocindos y el Representante Legal.

i. Estudiar, aprobar o insprobar, con cardcler definitivo, los eslados financieros ¢
informes de gestién presentados a su consideracion por el representante legal.

j. Expedir los reglamentos y las disposiciones esiatutarias necesarias para ef buen
funcionamiento de LA FUNDACION. en los términos de éstos estatutos.

k. Decretar Ia disolucion y liquidacién de LA FUNDACION, aplicando fa mayeria de
volos que represente iz mitad mas unc de los volos asisientes.

{. Elegir e liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan
de recibis el remanente que resulle al hacerse ia fiquidacion.

m. Sefialar. si lo estima conveniente, los aportes extracrdinarios que deben hacer fos
asociados y establecer las sanciones diferentes de las previslas en estos estatutos,
sin que las mismas impliquen reforma ostatutaria. :

n. Ordenar ias acciones adminisirativas y judiciales que corespondan conta los
directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular y premiar las
acciones de los admyinistradores dignas de reconccimiento.

o. Reglamentar el gjercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados.

p. Reglamentar ta participacién de los aseciados en ias aclividades de planeaciéa de
actividades de LA FUNDACION.

q. Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y contrel sobre los dineros
recaudados por concepto de cuolas de afiiacitn.

r. Propender por el bienestar de los asociados.

s. Las demds que le comespondan por naturaleza, como méawmo érganc de La
FUNDACION y que no hayan sido asignadas por los estatutes a otro 6rgano.

ARTICULO 20°.- DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Las decisiones de la
Asamblea General se tomaran con el voto de la mitad més uno de los asistentes a la
reunidn.

ARTICULO 21°- SERA SECRETARIO DE LA ASAMBLEA, La persona de I3 Junla
Directiva que la Asamblea designe, quién fievara los comespendientes libros de actas.

ARTICULO 22°.- REUNIONES - La Asamblea de Asociados se reunird ordinariamente
una vez al aflo, a mas tardar ditimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando
sea convocads por el Presidente. Las reuniones ordinarias lendrdn como finalidad
estudiar las cuantas, el balance general de fin de ejercitio, acordar todas las orientationes
y medidas necesarias para el cumplimiento de! objeto social y determinar las Girectrices
generales acordes con la situacién econbmica y financiera de LA FUNDACION. Las
reuniones extraordinanias se efectusran cuando 1o requieran las necesidades imprevisias
o urgentes.
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PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Hora Sigulente: Si liegada la hora para la cum
fue convocada la reunién de asociados no se logra integrar ef quérum defiberatorio
necesario para das inicio @ la misma, se dard espera de una hora, la cua! una vez
transcurrida, se dard inicio a la Reunldn de Hora Sigulente, fa cual podra defiberar ¥
decidir con cualguier nimero plural de asoclados que represente minimo ef 10% dei total
de asoﬁazos y no menor del 50% del total de asociados requerido para constituic LA
FUNDACION,

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Proplo: En el evento en que
tranecurridas jos tres primeros meses del afio, no se haya efectuado fa convocatoria para

Ias reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunird por derecho propio y sin”

necesidad de convocatoris, el primer dia habil del mes de absil, a las 10.00 am, en las
instalaciones donde funcione 1a administracion de LA FUNDACION. En todo caso, podrin
deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se reine por faita de quérum, se citard a una nueva reunin
que sesionard y decidira validamente con cualquier nimero plural de asociades. La nueva
reunién no deberd efectuarse antes de los diez (10) dias hables, ni después de ios
treinta (30) dias habiles, contades desde la fecha fijada para la primera reunidn. En todo
caso, podrén deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reunlones No Presenciales: La Asamblea General podrd
reslizar las reuniones ordinarias y exiraordinarias, de manera no presencial; siempre que
se encuentre parlicipando la totalided de los asociados. Tales reuniones pueden
desarrellarse con comunicaciones simultdneas y sucesivas, es decir un medio que s
redna 8 todos a la vez, como el correo electrénico, ia tele-conferencia, elc., © mediante
comunicaciones escritas difigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste fa
intencitn del volo sobre un aspecio concrelo, siempre gue no pase mas de un mes, desde
¢l recibo de la pfimera comunicacion y 1a Gtima.

ARTICULO 23°.- QUORUM de 13 Asamblea. Para efectuar las reuniones de la Asamblea
se requiere un minimo de asistentes de la mitad més uno de sus miembros. $i pasada
una (1) hora no se completara este nimero, la Asamblea pecra deliberar y decidir con yn
ndmero plural de los miembros presentes en ese momento.

ARTICULO 24°.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinanias y
extracrdinarias, serdn realizadas por el Presidente o en su ausencia por el suplente.
Todas las convocatorias se realizaran por escrito, 0 por correo electrénico, © por aviso en
cartelera, o por el medio mads expedito que considere quien efectie las convocatorias.
Para las reuniones ordinarias, ia convocatoria se realizard con una antelacién de minimo
quince {15) dias habiles, mientras que para las reuniones.exiraordinarias, se realizard con
minimo cinco (5) dias calendario de antelacién, en ambos cases, para el computo del
término no se tendra en cuenta ni el dia en que $e convoca ni el dia de la revnidn. Enla
convocalonia para reuniones exiracrdinarias se especificardn los asuntos sobre los que se
defiberard y decidirs. En ias reuniones ordinarias, ia Asamblea General podrd ocuparse
de temas no indicados en la convocatoria, 2 propuesta de cualquiera de los asociados. La
Asamblea Genera! se reunira vilidamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa
convocatoria, cuando se hallare presente Ia totalidad de los asociados.
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ARTICULD 25°.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: E! representanie legal dispondad do ocho
dias habiles para atender o negar una pelicién de convocatoria de reunién extracrdinads,
formulada por los fundadores actvos.

Solo podra negarse fa convocatoria cuando los asunlos a tratar sean contrasics a las
nomas legales, estatularias o reglamentarias o a los objelives de la Fundacibn,

ARTICULO 26°.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
presentes o representados un némero plural de asociados que. 3 sy vez, regresente por
1o menos ia mitad més uno de los asociados saivo las excepeiones legales y estatuianas.
Las decisisnes de la Asamblea General se tomarén por un ndmere plural de asociagos
Que represente la mayeria de los asociados presentes on ia reunion.

PARAGRAFO.- Quérum Calificade: Para la reforma de estalutos, l2 ensjenacidn ce
pienes y la disclucién y Bquidacién de la fundacién se requiere ia presencia de las %
partes de los asociados inscrites y e! voto favorable de 1as 2/3 partes de fos escciades
asistentes. Para este c320 no &2 solica of quérum supleforio.

ARTICULO 27°.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en [a forma sefialada en ics
presentes estatutos y adopladas las decisiones con ¢l nimere de volos prevists en
- estos estslulos y Ia ley, obligardn 2 todos los asociados ain a los ausenies &
disidentes, siempre que tengan caracter general y que se sjusien 8 las leyes y 2

les esiatulos.

PARAGRAFO PRIMERQ: Tienen derecho a voto en las sesiones, [os asociados
fundadores, y adherentes que a I3 fecha ce la sesién se encueniren al dia con sus
obligaciones sociales y econdmicas, derivadas de su calidad de gsociados de la
instiucion y los que no encontrandose @l dia hayan celebrade un acuerdo de pago
debidamente realizado bajo el regiamento que para ¢l efecto expida la Junta Directiva de
LA FUNDACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitades no conlarén para determinar ¢
quérum deliberaterno.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho 3 volo podrd concurir
mediante represantacién otorgada a ofro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 28°- Limites a la representacién. Los directivos no podran representar
asociados en 13 Asamblea General. No se podra en ningln caso representar a mas ce
tres (3) ascciados en una misma reunidn.

ARTICULO 25°.- DELIBERACIONES. Las deliberaciones de la Asambles serdn
presididas por el presidente de la Junta Direcliva y en ausencia de ésle por ia persona
gue la Asambiea designe
ARTICULO 30°.- Para ser integrante de la Junta directiva se reguiere:

a) Serintegranie activo de la Fundacién.
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b) Estarapazy saivo con ia tesoreria en el momento de la eleccidn,
¢) No haber tenido ningln tipo de sancién alguna por parte de fa Fundacién.

PARAGRAFO: Todo cambio o reempiazo de uno de los integranies de la Junta directiva
st entiende Guo @3 para completar ol pecicdo,

ARTICULO 31°.- Renunclas.- Cuando un integrante de ia Junta Directiva renuncia, o sin
justa causa deje de asistr a cualro (4) reunicnesmmmaaocinpo (5 ro
consecutivas, los demas integrantes designeran su reempiazo, sin perjuicio a que la
asambica generat como maxima autoridad también puede hacerio.

PARAGRAFQ: Cuanda par renuncias o inasistoncias a3 la Junta Directiva de mas da un
integrante se convocard @ una Asamblen Exiracedingria.  Los convosanies podrén
proponer candidatos a los cargos vacantes, los cuales serdn elegidos siendo qubrum,
segim 1o acordado en el ardiculo 18°,

ARTICULO 32°.- Decisiones.- Las Decisiones da I3 Junta directiva se tomarén, mediante
resoluciones y de sus deliberaciones se dejard constancia en actas; se constituye qubrum
para deliberar y decidir la presencia de la mayeria de sus integrantes.

PARAGRAFO, E! Secretasio se encargara de los libros y registros que determine 12 ley y
los estatutos de la asociacidn y e cumplir con 1as demds tareas que le sean asignadas.
Las reuniones de la junia directiva serén crdinarias y extracréinanas. Las ordinarias se
celebrasén dentro de fos tres primercs meses siguientes al vencimiento del ejercicio
social, por convecatoria del Secretario de fa Junta Directiva, hecha mednante
comunicacién par escio arigida a cada uno de [os miembros con (15) quince dias de
anlicipacidn, por 1o menos.

CAPITULO VII
REFORMA ESTATUTARIA

ARTICULO 33° LA REFORMA DE LCS ESTATUTOS, tnicamente podrd regizarse a
sravés de la Asamblea de Fundadores, y para Is aprobacitn de alguna reforma se tendrd
en cuenia io regulado per esta.

CAPITULO VIll
DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 34° DIRECTOR EJECUTIVO: La fundacién tendrd un Director Ejecutivo quien
sers el REFRESENTANTE LEGAL de la fundacién, El Director Ejecutive seré elegido por
13 Asamblea de Fundadares para periodos de dos (2) afios ¢n prejuicio de que pueda ser
reelegido indefinidamente, Este cargo seré ce libre nombramiento y femocion por parte de
ia Asamblea de Fundadores. En sus faltas absolutas, temporales o accidentales su
suplente lc reemplazara con [3s mismas facultades y imitaciones.

NOTA: La representacidn legal también la puede ejercer un director ejecutive, el cual no
seria integrante de la junta directiva, elfio debe quedar regiamentado en estos estatutos.
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ARTICULO 38° FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO: El Director Ejecutivo serd el
REPRESENTANTE LEGAL de la fundacién, con facullades para ejecutar todos los actes
y contratos acordes con Ia naturaieza de su encargo. En especial, el Director Ejecutive
tendrd las sigulentes funciones:

A Ejecutar decisiones de la Asambiea de Fundadores y cumgplir las érdenes emanadas de
la misma

B) actuar como REPRESENTANTE LEGAL DE LA fundacion; Ejecitar las decisiones de
iz dela Asamblea de fundadores

C). Informar petisdicamente a a la Asamblea de Fundadores y 2 3 Junta Directiva
acerca det Desarrolio de las actividades de La Fundacion,

' D), Elaborar los proyectos de presupuesto, con base en las panidas que destine ia
Asamblea de fundadares la Junta Directiva y presentar dichos proyectos 8 su aprobacion
oportunamente, y velar por Ia debida ejecucion de los proyecios aprobados.

E). Previa aprobacién de la Asamblea de fundadores, SUSCrDir convenios con olras
fundaciones ¢ entidades, para mutuo apoyo y colaboracidn.

F} Ordenar pagos dentro de sus atribuciones.
G} Representar a La Asocistién judicial y extrajudiciaimente y ente funcionarios

administrativos, con facuilades para transigir, desistis, delegar y sustituir,
H). Establecer apoderados judicieles y extrajudiciales para la defensa de log intereses de
fa Ascciacion.

1). Celebrar los contralos que {ueren necesarios para el desarrolic del cbielo de la
Asociacion, conforme a lo dispuesto por los estatutos.

J). Proveer los cargos que La Asociacidn requiera para ef buen funcionamiento ce la
misma y que hayan sido creados por la Asamblea de Fundaderes, y fijar las asignaciones
salariales segin lo aprobado por fa Junta Directiva.

K). Fijar las normas y reglas que estime convenientes para el buen funcionamiento dela
Asociacién y del sistema contabie de la misma y vigitar su cumplimiento.

1). Velar por ia comecta y oportuna contabilizacién y realizacién de las obras, convenios,
compromisos, acuerdes y cuentas de La Asociacidn.

M). Asistir a las reuniones de ia Junta Directiva y de la Asamblea General.

N. Recolectar y administrar los fondes de la Ascciacitn conforme a las crientaciones de la

R). Velars que los proyectos se presenten de manera oportuna y ¢on adecuada calidad

). Las demds que correspondan 3 fa naturaieza de su cargo y 1as que le sean asignadas
por la Asamblea General y la junta Directiva.
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ARTICULO 38° DE LAS ACTAS. De las reuniones de la Asamblea General sa
extendecdn actas, en Hbros foliados, las que seran firmadas por os asistentes.

CAPITULO IX
PATRIMONIO

ARTICULO 37.- Patrimonio- El patrimonio de la Fundacién estd constifuido por 2
totaliced de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titules valores
adquindos 0 que se adquieran, archives, acreencias, conlralos, de los cuales se llevard un
inveniario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: B! patrimonio inicia! de la Fundacibn sera de CIEN MILLONES DE
PESOS MICTE ($100.000.000), aportades en efectivo por los fundadores, ask:

NOMBRE APORTE
Sefia Rendén Medina $ 20.000.000
Atejandra Avilés Medina $ 20.000.000
Leslie Arrcyo Lépez  $50.000.000

Sera destinade exclusivamente a 12 cjecucién de los fines sociales.
El patrimonic podrd incrementarse con donacicnes, subvenciones, herencias, ingresos
por aclividedes propias, rendimientos financieros y cualguier otro ingreso licito.

ARTICULD 28.. Origen do los Fondos.- Los Fondos de la Fundacién provienen de:

a) Los aportes ordinarics y extrsordinrios hechos pof los integrantes de la
Fundactn.

t) £l producto de contralos © convenios que para i3 prestacitn de servicios celebre la
Fundacion.

&} El valor de las donaciones. subsidios, aportes, contribuciones y simifares, que por
patte de personas nalursles o© juridicas privadas, regicnales, nacionales
internacionales o extranjeras se 1a hagan a la fundacién.

d) Las utifidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

€) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan oblener licitamente,
ARTICULO 36.- Destino de! Patrimonio.. Los bienes y fondos de la Fundacién son
indrvisibies: ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacién ventajas
especiales, ni recibirdn suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas gue donen bienes a la Fundacitn no tendran dentro de
elia preeminencia alguna por el solo hecho de ia donacién.
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Ninguna parte de las wiilidades de ia Fundacién, ni las valoraciones, provechos, renias o
beneficios que se oblengan ingressrén en ningdn momento @l patimonio de los
integrantes del a Fundacidn, ni aUn por razén de liquidacin; las utiidades serén
aplicables, en cuanlo no se capitalicen, a los finos de ia Fundacibn y en caso de
liguidacién se observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO 40.- Del Prosupuesto.- E! prosupuesto de gsstos de funcionamisnto €
inversién de la Fundacidn serd proseniado por el Presidente de la Junta Directiva, para ia
revision y aprobacién de ia Asamblea Ordinaris de cada afio, el cual deberd ser enviado
con la convocatoria y serd ejeculado durante los doce (12) meses sigulentes.

ARTICULO 41.- Aportes de la Fundacién.- Eif aperte mensual de sostenimiento de fa
Fundacidn sera fiada por la Asamblea General, segin lo dispuasto en estos estatutos.

ARTICULO 42- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas exiraordinarias podran acordarse
una sola vez en & ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender una ineludible e
imprevista necesidad o realizar una provechosa inversién de beneficio comun, dentro de
los ob'd'etm de 13 Fundacion. El Valor de las cuotas exiraordinarias estard acorde a fa
necesidad.

ARTICULO 43.- De la Conservacién y Mancjo da los Bienes y Fondos: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacién estdn bajo F]
exclusiva responsabiidad de la Junta Directiva y para garantizaria se presentardn las
finanzas y se tomaran los seguros para las cuantfas que cubran los posibles riesges. Lss
primas correspondientes serdn pagadas por fa Fundacién,

Les fondos de 12 Fundacidn se mantendrén a través de cuentas bancarias, cuentas ce
ahorro, titulos de captacién, COT, cédulas de capitalizacién nacional © extranjera abienes
a su nombre; ias erogaciones se fimaran por el tesorero y el representante legal.

CAPITULO X
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO &4.- Libro Registro de Asociados.- LA FUNDACION cuenta con un fibro ce
registro intemo denominado "LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos ics
datos y novedades, que permitan precisar de manera actusiizada la identficacion,
ubicacién, calidad del asociado, asi como ia direccién reportada de su domiciic o lugar de
trabaio, las cuales regiran para efectos de realizar todas las nolificaciones y convocatorias
reiacionadas con LA FUNDACION.

Los Asociados deberdn suministrar dentro do los primeros quince dias del afio,
informacién completa para aclualizar 138 novedades. €l Presidente de [a Junta Directiva
Fevars y mantendra actualizado ¢l libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 45.- Libro de actas.- En un mismo kbro, se llevardn las actas de la
Asamblea.




Las aclas tendrén una rumeracidn consecutiva, indicando 3 qué autoridad de La
FUNDACION corresponde cada una Jde esas aclas.

ARTICULO 48.. Actas.- De cads sesidn se levantard un acta que se Uranscribird por
orden trancidgico en ¢! Libeo do Actas regisirado para tal efecto, ta cual serd irmada por
el Presidente y el Secretaric de la respectiva sesién. Tales actas deberdn contener. por ko
menos, su ndmero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesidn, el lugor, su
caracter de ordinatia o extracrdinaria, fa forma como se hizo 1a convocatena (indicando
quien convoca, cuando conVoca ¥ como conveca), e nombre de jos asistentes, el de los
asociados que representan y su clase, la condicién en que lo hacen y ef nimero de volos
de que disponen. la eleccién de Presidente do la sesidn, el nombre de guien fue
designado como Secretario, los temas tratades, las decisiones tomadas, con indicacion de
los votos a favor y &n contra © en blanco, la relscion sucinta de los informes rendidos, las
constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, [a coastancia de la aprobacién
por 1o propla auloridad de LA FUNDACION en la respectiva sesidn ¢ Ia designacién dé
una comision entre los asistenies para al efecto, en su caso, y ia hora de clausura.

ARTICULO 47- Libros do Contabilidad y Estados Financleros.- LA FUNDACION
diigenciard oporiunamente su contabiidad en log libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios de aceptacién general en Colombla, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros intermedios por el ropresantanie logal.  Este
presentars a la Asambles General, dentro de los tres meses siguientes a [a fnafizacién de
<ada afio calendario. estados financieros de propodsito genedl,

CAPITULO Xi
DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 48° CAUSALES DE DISOLUCION. La Asodiacién se discivers: 3. Por
disposiciébn de Ia ley o de autoridad competenie. b. Per la imposibidad de continuar
cumpliendo sus fines. ¢ Por decision de la Asambied de Fundadores.

ARTICULG 49.- La Fundacion se podria disolver por decisién de la Asamtiea General,
teniendo en cuenta i3s siguientes causales.

a) Cuando las % partes de fa Asamblea, o sea. sus integrantes asi o decidan,
excepto cuando exista un nimero igual o mayor a i3 mitad mas uno de los
integrantes fundadeores en contra de la disgiucién y dichas personas quedardn como
Gnicos integrantes actives de Ia Fundacion.

b) Imposbiidad para cumpir los cbjetivos para los cuales fue creada.

€} Cambio per mandato de la Ley de los fundamentos de Ia Fundacién.

d) Por ¢f cese do actividades de LA FUNDACION, por un periode mayer a des afios.

a) Per extincién del patrimonio de LA FUNDACION

ARTICULO 50.- En caso de disolucién, los bienes muebdles e inmuebles, fos documentos
y material informativo, los valores y ttulos y los implementos de trabajo pertenecientes a
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13 Fundacién, serdn donados a un grupo o instilucidn similar en cuanto a sus fines con la
que se contiene en estos estatutos, fa cual tenga Personeria Juridica y serd determinada
por los consituyentes.

ARTICULO 54.- : El integrante que por cualquier motivo compremeta el nombre ce la
Fundacién o reciba auxilios, aperies, donaciones; o celebrar conlralos o convenics 3
nombre de ia Fundacidn, serd expulsado y como consecuencia se le iniciardn las
corresponcientes acciones judiciales.

ARTICULO 52.- Liquidador.- En caso de disolucitn, !a Asamblea Genera! designars la
persona o personas que actuaran como liquidader o fiquidadores para finiquitar las
operaciones de LA FUNDACION. Mientras no se haga, aceple e inscriba Ia designacién
de liquidador, actuard como 13! el Representante Legal inscrito,

ARTICULO 53.- Liquidaclén.- El liquidador o quien haga sus veces tendré las facuitades
de representacién, adminisiracién y disposicion necesanias para congcluir 1as ooeraciones
en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, 1as que superen lales limites, deberdn ser auterizadas por la AsamElea
Genersl, al igual que 13 provisiéns de cargos absolutamente indispensables para acelantsr
la iguidacidn.

El liquidader dard cumglimiento a las normas especiales vigentes sobra sesicnes ce los

érganos de direccidn y sobre la tquidacién de personas juridicas sin énimo de lucro,
publicars tres (3) avises en un periddico de amplia circulacién naciona’, dejando enfre uno
y ofre un plazo de quince (15) dias, en los cuales informard el procese de Fquidacian,
invitando a los acréedores a hacer vales sus derechos, elaborard el inventario y avallo
de bienes y derechos cuya titularidad correspenda a LA FUNDACION | procedera 2 ia
cancelacién del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre preiacidn de
crédites

El remanente, una vez atendido e pasivo externo de fa entidad, se entregard a una 0
vatias entidades privadas sin dnimo de lucro, de preferencia a aquélias en las cusies
tenga participacién a cualquier titulo LA FUNDACION: de objeto igual, similar o
complementario al de Ia misma, segun decision de la Asamblea General,

CAPITULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 54.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos ylo
represeniantes legales, asl como entre éstos y la Fundacidn, serdn resueitas en pamera
instancia, a través de una conciacion exirajudicial en derecho que sera intentada ante la
entidad plblica que ejerza inspeccidn, vigilancia y contrel, Si fracasare la conciliacién, se
protederd de conformidad con la normatividad legal vigente.

Una vez leidos, discutidos y revisados, fueron aprobados los presentes Estatutes, el dia
06 de octubre de 2025, en constangia se firma:
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SOEIA RENDON MEDINA
Presidente Ad-hoc
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